Informacja o przetwarzaniu danych w procesie rekrutacji

Traktujemy Panstwa dane z najwyzszg staranno$cig i z uwzglednieniem zobowigzan
wynikajacych z przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, dlatego zgodnie z art. 13
ust. 1 i 2 Rozporzadzenia PE i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO)
informujemy, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest HydraSpecma Sp. z 0.0. z siedziba przy
ul. Przemystowej 14 w Stargardzie (73-110).

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych - dr Marlen¢ Plonke, z ktorag mozna
kontaktowac si¢ wysytajac:

e maila na adres: iod@hydraspecma.com
e pismo na adres siedziby Administratora.

3) Panstwa dane w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
natomiast inne dane, ktérych przetwarzanie nie wynika z art. 22 * § 1i 2 kodeksu pracy, ha
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Bedziemy przetwarzali Panstwa dane, takze w kolejnych naborach pracownikéw,
jezeli wyraza Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie poprzez wystanie informacji na adres: rekrutacja@hydraspecma.com

Szczegdtowe informacje:

e Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zostaé
odwolana w  dowolnym czasie poprzez wystanie informacji na  adres:
rekrutacja@hydraspecma.com

¢ Dostep do danych osobowych maja u nas wylacznie osoby upowaznione przez Administratora
Danych a odbiorcami danych w uzasadnionych przypadkach sg podmioty uprawnione do ich
uzyskania na mocy obowigzujgcego prawa oraz wykonawcy na podstawie zawartych z
Administratorem umow w zakresie niezbednym do ich realizacji.

e Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na
wykorzystywane danych osobowych dla celow przyszitych rekrutacji, Panstwa dane beda
wykorzystywane przez 12 miesi¢gcy od momentu ich pozyskania.

e Prawa 0s6b, ktorych dane dotycza: (1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich
kopii (2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych (3) prawo do
ograniczenia przetwarzania danych osobowych (4) prawo do usunig¢cia danych osobowych -
wskazane uprawnienia mozna realizowa¢ kontaktujgc si¢ z nami mailowo lub poczta
tradycyjng na adres siedziby wskazany powyzej.

e Maja rowniez Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w Warszawie na ul. Stawki 2, gdy uznaja, ze przetwarzanie danych narusza
przepisy prawa.

e Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa
innych danych jest dobrowolne.
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